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Prot.n. 1367U/VII.1 Cosenza lì, 23/02/2022 

Ai Sigg. Docenti e al Personale ATA  

titolari di sede presso   

l’Istituto Comprensivo Cosenza III “Roberta Lanzino” 

 

Al DSGA dell’IC  

 

 All’Albo/Sito web della Scuola dell’IC 

 

LORO SEDI 

 

OGGETTO: Individuazione eventuali Docenti e Personale ATA, titolari di sede presso l’Istituto Comprensivo Cosenza III 

“Roberta Lanzino”, perdenti posto per l’ a. s. 2022/2023- Graduatorie Perdenti Posto a. s. 2022/2023. 

 

Le SS. LL.,  poste in epigrafe, sono invitate a compilare gli allegati modelli:  

1) dichiarazione personale docenti titoli per la Graduatoria dei Perdenti posto a.s. 2022/2023;  

2) Pluridichiarazione dei titoli e dei servizi,  

3) Modello di  dichiarazione di servizio continuativo (mod.E personale ATA, mod. F personale docente), ai fini della 

predisposizione delle Graduatorie di Istituto dei perdenti posto per l’anno scolastico 2022/2023. 

Coloro che per trasferimento sono arrivati al 01/09/2021 presso questa Istituzione Scolastica, vanno in coda, e sono tenuti a  

inviare a csic898008@istruzione.it in pdf  l’allegato 1 SCHEDA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI e Personale ATA  

SOPRANNUMERARI        per l’ A.S. 2022-2023 completa di tutti i dati compreso i seguenti allegati: 

  Dichiarazione personale cumulativa;  

 Punteggio Aggiuntivo;  

 Eventuale dichiarazione personale per esclus ione graduatoria se beneficiario della legge 104/92;  

  Allegato D ( docenti scuola infanzia-primaria-I Grado);  

  Dichiarazione servizio continuativo. 

Coloro già titolari nell’organico di istituto dal precedente anno scolastico 2021/2022 che non hanno avuto variazione rispetto al 

precedente anno scolastico sono tenuti a inviare a csic898008@istruzione.it una semplice dichiarazione personale DI 

CONFERMA di quanto dichiarato nell’anno scolastico precedente o consegnarla al responsabile di plesso che, a scadenza, la 

consegnerà in Segreteria Area Personale. Per il personale in questione gli uffici di segreteria calcoleranno il nuo vo punteggio 

aggiungendo l’anno di servizio e la continuità.  

Coloro già titolari nell’organico di istituto dal precedente anno scolastico 2021/2022 che hanno conseguito nuovi titoli culturali 

e/o hanno subito variazioni delle esigenze di famiglia, dalla data di pubblicazione della precedente graduatoria interna 2021/22, 

nella scheda per l’individuazione dei docenti soprannumerari per l’as. 2022/2023 devono aggiornare esclusivamente la sezione II-

Esigenze di famiglia e/o la sezione III Titoli Generali e sono tenuti a inviare a csic898008@istruzione.it la SCHEDA 

SOPRANNUMERARI VARIATA SOLO NELLE SEZIONI DI CUI SOPRA E LA DICHIARAZIONE CUMULATIVA  

La scadenza per la presentazione delle dichiarazioni docenti e ATA è fissata al 18.03.2022, in attesa di conoscere l’effettiva 

scadenza prevista dall’O.M. sulla mobilità. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Marina Del Sordo 
documento f irmato digitalmente ai sensi e per gli ef f etti 

del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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