Allegato n. 1
Modello istanza di partecipazione al bando Prot. n. 4268 /IV.5 del 01-08-2023 flusso- mobilita per attivita di formazione
professionale-Courses and training nell’ambito del programma Erasmus+, (Accreditamento Settore Istruzione scolastica KAL)
progetto L.O.V.E — (Living Opportunities Valuing Eco-sustainability) — codice attivita KA 2023-1-1T02-KA121-SCH-000120873, al
fine di realizzare il seguente percorso: “Introducing Sustainability Through Game-Based Learning and Gamification” (Vienna
Austria/Lisbona-Portogallo).

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Cosenza III “Roberta Lanzino” - Via Negroni
Prof.ssa Marina Del Sordo

OGGETTO: ISTANZA di partecipazione al bando di mobilita all’estero per attivita di formazione professionale-Courses and training
nell’ambito del programma Erasmus+, (Accreditamento Settore Istruzione scolastica KAL) progetto L.O.V.E — (Living Opportunities
Valuing Eco-sustainability) — codice attivita KA 2023-1-1T02-KA121-SCH-000120873, al fine di realizzare il seguente percorso:
“Introducing Sustainability Through Game-Based Learning and Gamification” (Vienna-Austria/Lisbona-Portogallo-
25.09.2023/30.09.2023) - per n. 6 giorni + 2 di viaggio- n. 03 (tre) posti residui, in ottemperanza a tutte le disposizioni contenute nel
bando cui fa riferimento il presente allegato.

Il/La sottoscritto/a nato/a Provincia residente a
Provincia in  Via n. CAP codice  fiscale
carta di identita n. rilasciata da
il valida fino a n. telefono  (cellulare) e-mail
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per attivita di formazione professionale-Courses and training nell’ambito del programma Erasmus+
enunciata in oggetto.
A tale scopo, consapevole che, ai sensi del D.P.R. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, fornisca atti falsi o ne faccia uso &
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che 1’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita
equivale a uso di atto falso, il sottoscritto

DICHIARA

o di essere cittadino italiano;

o digodere dei diritti civili e politici;

o  di non aver riportato condanne penali ¢ di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

o dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

o  diesserein regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

o  dipossedere i titoli in elenco nella tabella seguente:

TITOLI CULTURALLI (vale solo il titolo superiore) Punti GOP

1. Laurea vecchio ordinamento/Laurea Specialistica conseguita presso Universita italiane o straniere:

o  con votazione da 80/100 punti 6

con votazione da 81/110 a 90/110 punti 7
con votazione da 91/110 a 100/110 punti 8
con votazione da 101/110 a 110/110 punti 9
con votazione da 110/110 e lode punti 10

O O O O

2. Laurea triennale conseguita presso Universita italiane o straniere:
o  con votazione finoa 90/110 punti 3
o  con votazione da 91/110 a 110/110 punti 4
o  con votazione di 110/110 e lode punti 5

3. Diploma:
o punti 1
o con votazione di 100/100 punti 2

ALTRI TITOLI CULTURALI (con relative attestazioni)

Punti

GOP

1. Per ogni dottorato di ricerca biennale post-laurea
o punti2




2. Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea
o annuali punti 1
o biennali punti 2
Max 4 punti in tutto

3. Certificazione di competenze (informatiche, linguistiche, ecc.) con attestazione
o punti 5 per ciascun attestato (max 30 punti)

4. Partecipazione a progetti internazionali, a progetti afferenti alle nuove metodologie di insegnamento-apprendimento
(CLIL, Flipped Classroom...) (con relative attestazioni)

o punti 3
ANZIANITA’ DI SERVIZIO NELL’IC COSENZA III “Roberta Lanzino” Punti GOP
Per ogni anno di titolarita e servizio nella scuola
O punti 2 per ciascun anno
ESPERIENZE PROFESSIONALI MATURATE NEGLI ULTIMI 6 ANNI Punti GOP

(con relative attestazioni)

a. Per ogni anno in qualita di primo o secondo collaboratore del dirigente

o punti 5
b. Per ogni anno in qualita di responsabile di plesso
o punti 5
¢. Per ogni anno in qualita di funzione strumentale
o punti 4
d. Per ogni anno di attivita funzionali all’insegnamento/collaborazioni con la dirigenza
o punti 5
e. Per ogni anno in qualita di referente in progetti nazionali/internazionali
o punti 4
f. Partecipazione a progetti di mobilita internazionali
o punti5

g. Per ogni incarico di docenza in progetti PON/POR/POF etc.
o punti 5 per ciascun incarico

h. Per ogni incarico di tutoraggio nei progetti PON/POR/POF
o punti 10 per ciascun incarico

i. Referente responsabile dei progetti Erasmus+ (persona di contatto)
o Punti 20 per ogni anno

I. Proposta progettuale obbligatoria
o Fino a max 30 punti cosi assegnati:
Rispondenza finalita del progetto max 10 punti;
Rispondenza alle esigenze del target destinatario delle attivita max 10 punti;
Rispondenza utilizzo metodologie innovative motivanti max 10 punti.

Il/la sottoscritto/a dichiara altresi:
- di assumere compiti e oneri cui fa riferimento il bando, e I’articolo 2 in particolare;
- di attenersi per I’intera durata del Progetto alle raccomandazioni e indicazioni operative impartite;

- di essere disponibile per I’intera durata del Progetto a produrre ed esibire tutti i documenti necessari alla sua partecipazione e alla

complessiva realizzazione delle attivita progettuali, secondo le modalita ed entro i termini stabiliti dalla scuola;

- di partecipare a tutte le iniziative preparatorie (corsi propedeutici, briefing, esplicazioni del percorso formativo ...) cui si fa

riferimento nel formulario del progetto approvato dall’Agenzia Nazionale INDIRE, che accetta integralmente.
Inoltre, il/la sottoscritto/a espressamente dichiara:
a. diessere titolare e in servizio nella sede “IC Cosenza III “Roberta LanzinoVia Negroni;

b. ladisponibilita a permanere in servizio nella sede “IC Cosenza III “Roberta Lanzino” Via Negroni per tutta la durata del progetto —

aa.ss.— 2023/2024 — 2024/2025;
c. ladisponibilita a portare a termine gli impegni richiesti nel corso del ciclo di vita del progetto;

d. ladisponibilita a contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilita, alla pubblicita su testate giornalistiche/blog/tv locali,

etc..., al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti;
e. di attenersi alla tempistica indicata dal responsabile del progetto.
Si allega alla presente:

1. Curriculum vitae in formato europeo (modello scaricabile da https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-

vitae/templates-instructions)
2. Fotocopia del Documento di Identita
3. Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validita
4. Proposta progettuale
5. Fotocopia di attestazioni/autocertificazione circa titoli/esperienze dichiarate
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/2003 e ss. mm.ii.

Cosenza, li Firma



https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae/templates-instructions
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